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Na temelju ¢lanka 13 Zakona o pravnim osobama koje osniva Brcko distrikta BiH
(,Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH" brojevi: 19/07, 02/08, 03/19, 30/20,10/22, 30/22 i
31/23), &lanka 14 Odluke o ‘osnivanju Turisticke organizacije Brcko c distrikta BiH
(,.Sluzbeni glasnik Bréko distrikta BiH™ broj 02/23), &lanka 14 Statuta ’“Mlstlcke
organizacije Bréko distrikta BiH, broj; 02-3/23 od 20. 4. 2023, godine i clanT(a 9
Pravilnika o pla¢éama i naknadama Turisticke organizacije Bréko distrikta BiH brOJ
77/23 od 14. 11, 2023. godine, Upravni odbor Turisti¢ke organizacije Brcko distrikta BiH

na 19. sjednici odrzanoj dana 2.7.2024. godine, donosi

PRAVILNIK

O KRITERIJIMA, VISINI | NACINU OBRACUNA NAKNADE TROSKOVA PRIJEVOZA
NA POSAO | PRIJEVOZA S POSLA

Clanak 1
(Predmet)

Pravilnikom o kriterijima, visini i na¢inu obracuna naknade troSkova prijevoza na
posao i prijevoza s posla (u daljnjem tekstu: Pravilnik) utvrduju se kriteriji i nacin
obraéuna naknade trogkova za prijevoz na posao i prijevoz s posla zaposlenih u
Turisti¢koj organizaciji Bréko distrikta Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: TOD).

Clanak 2
(Definicije)

Pojedini izrazi rabljeni u ovom Pravilniku imaju sljedece znacenje:

a) zaposlenik je osoba zaposlena u TOD

b) mjesto stanovanja je adresa navedena u potvrdi o prebivalistu, koju izdaje nadleZno
tijelo

c) mjesto rada je adresa sjedista institucije u kojoj zaposleni radi

d) udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja zaposlenika je udaljenost od
adrese mjesta rada do adrese mjesta stanovanja zaposlenika
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e) dolazak na posao i odlazak s posla je dolazak na adresu mjesta rada iz mjesta
stanovanja i odlazak s adrese mjesta rada u mjesto stanovanja.

Clanak 3
(Kriteriji za naknadu troskova)

(1) Zaposlenikima pravo na mjesecnu naknadu troskova prijevoza na posao i prijevoza
s posla obragunanih po osnovi sljedecih kriterija:

a) prosjeéne udaljenosti mjesta rada od mjesta stanovanja zaposlenog za stvarni
broj dolazaka na posao i odlazaka s posla, pod uvjetom da dnevno putuje na relaciji
mjesto rada — mjesto stanovanja

b) prosjeéne udaljenosti mjesta rada od mjesta stanovanja zaposlenog kada je rad
organiziran u smjenama na nac¢in da za zavrdavanje poslova nije potreban
svakodnevni dolazak na posao i odlazak s posla, za stvarni broj dolazaka na posao

i odlazaka s posla

c) broja radnih dana u mjesecu, za efektivno radno vrijeme provedeno na radu u
tom mjesecu

d) iznosa od 9 % od maloprodajne cijene litre dizelskog goriva na podrucju
Distrikta, a koja se utvrduje na dan 31. kolovoza tekuce fiskalne godine za iducu

fiskalnu godinu
e) amortizacije troskova prijevoza i

f) prosjeénog broja putnika.

(2) Broj dolazaka na posao i odlazaka s posla u mjesecu za koji se vrsi obracun naknade
troékova prijevoza na posao i prijevoza s posla ne moze biti veci od broja radnih dana
u istom mjesecu, utvrdenih na temelju radnog vremena od 40 sati tjedno.

(3) Visina mjeseéne naknade tro3kova prijevoza na posao i prijevoza s posla isplacuje
se samo za efektivno radno vrijeme koje je zaposlenik proveo na poslu.
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Clanak 4
(Udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja)

(1) Udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja zaposlenog iskazuje se u
kilometrima (km), prijedenim u oba smjera.
(2) Udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja odreduje se prema prosjecnoj
udaljenosti i razvrstava se u sljedece kategorije:
1. 0 (nulta) kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od O
do 4 km - prosje¢na udaljenost 2 km
2. |. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 4 do 10

km - prosje¢na udaljenost 7 km

3. |l kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 10 do 20
km — prosjec¢na udaljenost 15 km

4. |ll. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 20 do

30 km - prosjec¢na udaljenost 25 km

5. IV. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 30 do
40 km - prosje¢na udaljenost 35 km

6. V. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 40 do 50
km - prosje¢na udaljenost 45 km

7. VI. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja od 50 do
60 km - prosje¢na udaljenost 55 km

8. VII. kategorija = udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja vise od 60
km -  prosje¢na udaljenost 60,5 km.

(3) Udaljenost mjesta rada od mjesta stanovanja, iskazanu u kilometrima (km),
zaposleni navodi u izjavi iz ¢lanka 6 stavka 3 ovoga Pravilnika.

(4) Za utvrdivanje udaljenosti mjesta rada od mjesta stanovanja zaposleni koristi
najkraé¢u prometnu cestovnu komunikaciju u oba smjera.

(5) U sluéaju kada zaposlenik obavlja poslove na vise mjesta rada, za utvrdivanje
udaljenosti mjesta rada od mjesta stanovanja uzima se mjesto rada koje je
najudaljenije od mjesta stanovanja.
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Clanak 5

(Naéin obrac¢una naknade)

(1) Naknada troskova prijevoza na posao i prijevoza s posla obracunava se prema
kriterijima iz &lanka 3 ovoga Pravilnika, po formuli: C={[(a x b)+c] * d} x e, pri ¢emu
jer

C - iznos mijesecne naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza s posla

a —iznos od 9 % od maloprodaijne cijene litre dizelskog goriva na podrucju
Distrikta

b - prosje¢na udaljenost prema kategorijama udaljenosti mjesta rada od
mjesta stanovanja

¢ - iznos od 4 KM za amortizaciju troskova (konstanta)
d - prosjedan broj putnika — dva (konstanta)

e - broj radnih dana u mjesecu.

(2) Obraéun i isplata naknade troskova prijevoza na posao i prijevoza s posla vrsi se uz
mjesedni obracun i isplatu placa i naknada zaposlenih na temelju rjesenja iz ¢lanka
6 stavka 5 ovoga Pravilnika i evidencije o nazo¢nosti na radu.

(3) Iznos od 9 % od maloprodajne cijene litre dizelskog goriva na podrucju Distrikta
utvrduje Direkcija za financije Bréko distrikta BiH.

Clanak 6
(Postupak ostvarivanja prava na naknadu i istinitost podataka)

(1) Zaposlenik podnosi zahtjev direktoru Turisticke organizacije Brcko distrikta Bosne
i Hercegovine (u daljnjem tekstu: TOD), za ostvarivanje prava na naknadu troskova
prijevoza na posao i prijevoza s posla na formularu (Aneks 1) koji €ini sastavni dio
ovoga Pravilnika.

(2) Uz zahtjev, zaposlenik je duzan priloZiti uvjerenje o kretanju, kao dokaz o mjestu
prebivalista u posljednje dvije godine.

(3) Zaposlenik je duZan, uz zahtjev iz stavka 1 ovoga ¢lanka, dostaviti izjavu (Aneks 1)
koja ¢ini sastavni dio ovog Pravilnika, ovjerenu od nadleznog tijela, putuje li
dnevno na relaciji mjesto rada — mjesto stanovanja ili ne.
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(4) Osnovanost zahtjeva za ostvarivanje prava na naknadu troskova prijevoza na posao
i prijevoza s posla utvrduje se na temelju zaposlenikovih podataka navedenih u
zahtjevu, izjavi i podataka navedenih u prijavi mjesta stanovanja, odnosno potvrdi
o prebivalistu izdanoj od nadleZnog tijela.

(5) Pravo zaposlenog na naknadu troskova prijevoza na posao i prijevoza s posla
utvrduje direktor TOD-a rjeSenjem.

(6) Zaposlenik je duzan direktoru TOD prijaviti svaku promjenu podataka od kojih ovisi
ostvarivanje prava na naknadu troskova prijevoza na posao i prijevoza s posla,
najkasnije u roku od tri radna dana od dana nastale promjene.

(7) Dostavljanje neistinitih podataka relevantnih za ostvarivanje prava na naknadu
trogkova prijevoza na posao i prijevoza s posla ili neprijavijivanje

(8) promjene podataka u roku iz stavka 6 ovog Clanka, podlijeze disciplinskoj i
materijalnoj odgovornosti.

(9) Zaposlenik je duZan za svaku kalendarsku godinu, najkasnije do 3l. prosinca,
dostaviti direktoru TOD prijavu nadleznog tijela o mjestu stanovanja, odnosno
adresi prebivalista, u svrhu revizije postupka ostvarivanja prava na naknadu
troskova.

(10) Direktor TOD-a moze, s ciljem otklanjanja mogucih zlouporaba ostvarivanja
prava na predmetnu naknadu, rieSenjem formirati posebno povjerenstvo za
utvrdivanje ¢injeniénog stanja u svakom pojedinacnom slucaju.

(1) U slucaju da se utvrdi da je zaposlenik dostavio neistinite podatke ili da ne prijavi
promjenu podataka u roku iz stavka 6 ovoga ¢lanka, duzan je na racun Turisticke
organizacije Bréko distrikta BiH vratiti puni iznos naknada troskova koje je ostvario
po 0shovi prijevoza na posao i prijevoza s posla.

Clanak 7
(Nadzor nad primjenom Pravilnika)

Nadzor nad primjenom ovog Pravilnika vréi direktor TOD i Upravni odbor Turisticke
organizacije Bréko distrikta BiH, svako iz svoje nadleZnosti.

Clanak 8
(Prijelazne odredbe)

Obradun naknade troékova prijevoza na posao i prijevoza s posla, za fiskalnu 2024.
godinu, vréit ¢e se prema iznosu maloprodajne cijene litre dizelskog goriva na
podrugju Distrikta, utvrdene na dan poletka primjene ovoga Pravilnika.

Ziro ra¢un: 1348020360000189 (Asa banka)
Trg Mladih 6, 76 100 Bréko distrikt BiH BiH | Tel. + 387 49 202102 | info@tobrcko.com




Turisti¢ka organizacija Bréko distrikta Bosne i Hercegovine
Trg Mladih 6, 76 100, Bréko distrikt BiH | Tel. + 387 49 202102 | info&tobrcko.com
JIB: 4600517040004

TURISTICKA
ORGANIZAC A
BREKO DISTRIKTA GiM

TYPUCTTSHA,
GREAHAUZALMIA
EPUKO QHCTPHKTA BaX

Clanak 9
(Stupanje na snagu)

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog iduc¢eg dana od dana dobijanja suglasnosti
Vlade Brcko distrikta BiH.

i

PREDSJIEDNIK
UPRAVNOG ODBORA
ﬁé{an Musié¢

/

DOSTAVITIL:
1. Vladi Brcko distrikta BiH,
2. Ravnatelju Turisti¢ke organizacije Br&ko distrikta BiH
.} Evidenciji
. Pismohrani

Broj: 55/24

Bré&ko, 10.06.2024. god.
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